
 

 

BRETAGNE 
 
 

SALAIRES MINIMA HIÉRARCHIQUES APPLICABLES AU 1er JANVIER 2022 

 

• OUVRIERS  

Accord collectif du 6 décembre 2021 – étendu par arrêté du 31 mars 2022 (JO 12/04/2022) 
 

NI P1 
Coeff. 100 

NI P2 
Coeff. 110 

NII P1 
Coeff. 125 

NII P2 
Coeff. 140 

NIII P1 
Coeff. 150 

NIII P2 
Coeff. 165 

NIV 
Coeff. 180 

21 093 € 21 339 € 21 783 € 24 183 € 25 917 € 28 381 € 30 960 € 

 

• ETAM 

Accord collectif du 6 décembre 2021 – étendu par arrêté du 31 mars 2022 (JO 12/04/2022) 
 
Pour les salariés ETAM à l’horaire (valeurs exprimées pour une base de 35 heures hebdomadaires) : 

A B C D E F G H 

21 092 € 22 090 € 23 760 € 26 233 € 28 553 € 31 695 € 35 498 € 37 526 € 

 
Pour les salariés ETAM bénéficiaires d’une convention de forfait en jours sur l’année, les valeurs sont majorées 
de 15 % : 

F G H 

36 450 € 40 823 € 43 155 € 

 
 

INDEMNITÉS DE PETITS DÉPLACEMENTS APPLICABLES AU 1er JANVIER 2022 

Accord collectif du 6 décembre 2021 – étendu par arrêté du 31 mars 2022 (JO 12/04/2022) 
 

• Indemnité de trajet 

Zone 1* Zone 2 Zone 3 Zone 4 Zone 5 

2,00 € 2,65 € 4,04 € 5,33 € 6,73 € 

 

• Indemnité de transport  

Zone 1* Zone 2 Zone 3 Zone 4 Zone 5 

3,37 € 5,79 € 8,24 € 10,52 € 12,99 € 

 

• Indemnité de repas  

Montant unique 

12,50 € 

 

*De 0 à 10 km 


